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KADIN VE AILEYE
VERILEN DEVLET

DESTEKLER]




o Bir Ulkenin gelismislik dUzeyine her alanda (ekonomik, sosyal, kUltrel,
vb.) erisebilmesinin  tek sarfl, foplumsal cinsiyet  esitliginin
saglanmasidir. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi icin toplumu
olusturan bireylerin Ulke imkdnlarndan esit olarak yararlanmasi
gerekir.

o Ulkemizde yapilan ¢calismalarla kadinin ilerlemesi ve guclendirilmesi
icin kritik alanlar belirlenmistir. Bu alanlar egitim, saghk, ¢alisma
yasamina katilim, siyaset ve karar alma mekanizmalarina katilm ve
siddetfin onlenmesidir.

o Kadinlarn, toplum icerisinde calisma yasamina ddahil edilmesi,
siddete yonelik korunmasi, egitim hakkini kullanmasi, saglik desteqi
verilmesi vb. durumlar cercevesinde destek gormesi gerekmektedir.
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Yasal Duzenlemeler ve Strateji Belgeleri

o 2004'te Anayasa'nin 10. maddesine; "Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir maddesi
eklenmistir.

o 2009 yiinda TBMM Kadin- Erkek Firsat Esitligi Komisyonu kurulmustur.

o 2018-2023 yillanni kapsayan "Kadinin Guclenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani’’ (2018-
2023). olusturulmustur.

o 2020-2021 villanni kapsayan “Kadina Yonelik Siddetle MUcadele Koordinasyon Plani”
olusturulmustur.

o 2012 yiinda 6284 sayill  AILENIN KORUNMASI VE KADINA KARSI SIDDETIN ONLENMESINE
DAIR KANUN cikarnimistir.

o [stanbul Sézlesmesi imzalanmistir (11.05.2011 ilk imzalayan Ulke Trkiye' dir).
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A)EGitim

o Ulkemizde egditim alaninda yapilan calismalarla kadin okuryazariginin %100
olmasi hedeflenmektedir. Yasal dUzenlemeler ile firsat esitliginin saglanmasi ilke
olarak kabul ediimekle birlikte Ulkemizdeki ataerkil yapidan kaynakl olarak
kadinlarin eqitim olanaklarnna yeterince erisemedigi gorulmektedir.

o TUrkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerinden yapilan derlemeye gére; Ulkemizde
okuma-yazma bilmeyenler nUfusun % 3.4° UnU olusturmaktadir ve okuma

yazma bimeyen 2 milyon 197 bin 257 kisinin yUzde 85,2'sini kadinlar
olusturmaktadir.

o Bu baglamda devlet destekli ve pek cok sivil toplum kurulusunun isbirligiyle
yUrUtulen kiz cocuklarinin  okula devam oraninin artfinci projeler uygulanmistir
ve uygulanmaya devam etmektedir (Baba Beni Okula Gdnder, Haydi Kizlar
Okula, Kardelenler, Ana Kiz Okuldayiz Okuma Yazma Kampanyasi, Aile EQitimi
Kurs Programi’’ vb).
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B)Saglik

o GUnUmMuUzde kadin saghgl gerek kadinin kendi riskli davranislan gerekse de
yasadigl sosyal cevrede maruz kaldigr birtakim faktorler nedeniyle tehdit
altindadrr.

o Ulkemizde Saglkta DdnUsum Programi ile birlikte Aile Hekimligi uygulamasina
gecilmis olup, Toplum Saglgr Merkezleri ve Aile Sagligr Merkezleri bUnyesinde
hizmet veren Ana Cocuk Saglgi Aile Planlamasi Merkezlerinde Ureme sagligl ve
aile planlamasi hizmetleri Gcretsiz olarak sunulmaktadir.

o Bunun yaninda issizligin ve yoksullugun yaygin olarak goruldugu bodlgelerde
kadinlann saglik kuruluslarnda gebelik kontrollerini yaptirmalarnni saglamak
amaciyla sarth saglik yardimlarn yapilmaktadir.

o Gebe kadinin dogumunu hastanede geceklestirmesini saglamak amaciyla
sartl saglk yardimlaninda ayrica dogum yardimi yapiimaktadir.
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C)Calisma Yasaminda Korumao

o Kadin isgucunun erkek isgucUne oranla daha yuksek maliyetli olmasi calisma
hayatiicinde yer almasini zorlastirmaktadir.

o Kadinlann korunmasi icin hamilelik ve dogum izinleri, cocuk emzirme sUreleri ve
diger koruyucu hukUmler isverenler acisindan olumlu karsilanmamakta ve
sonucta kadin istihdamini olumsuz etkilemektedir.

o Kadinlara ydnelik getirlen hukuki duzenlemeler calisma hayatinda kadin
iscilere dnemli haklar sunmakta ve isglcU piyasasinin magduriyetlerine kars
koruma saglamaktadir.

o [sgUcU piyasasinin  talepleri dogrultusunda  kadinlann  calisma  hayatina
kazandinimasi ve istihdam edilebilirliklerinin arttinlmasi icin cok yoénlU politikalar
izZlenmektedir.
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IsgUcU piyasasina kadin

arttirmak icin uygulanar

o [stihdam yaratma politikalari,
o |se yerlestirme ve danismanlik hizmetleri,

o Vaslifll isgUcU yetistirme programiari

arn katt
politika

o Ik defa calisma hayatina katilacak kadinlar istihdam eden isyerlerine vergi indirimi,

o Mali destek saglanmasi gibi politikalar uygulanmaktadir

o Calsmakta olan annelerin 0-6 yas grubundaki torunlarina bakan buyUkanneye bakim Ucreti verilmesi

o Gebelik ve sut izinleri gibi haklar mevcuttur.*

o Calisan gebe kadinlarin dogumdan énce 8 hafta, cogul gebeliklerde ise dogumdan 6nce 10 hafta
onceki surede calistinimamasi, dogum yaptiklan tarihten itibaren 8 haftalk strede calistinimamalar
esastir. Ancak hekimin uygun goérmesi halinde gebe calisan isterse dogumdan dnceki 3 haftaya kadar
calisabilmektedir. Gebe kadin doguma 3 hafta kalana kadar calismayr tercih etmesi durumunda
kullanmadigi dogum oncesi Ucretli izin hakki dogum sonrasi kullandinlacak Ucretsiz izin  hakkina

eklenecegdiis Kanununun 74/1. Maddesi ile kanuni glvence altina alinmistir
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D)Siddete Karsi Koruma

> 6284 SAYILI KANUN'UN SAGLADIGI HAKLAR

o 6284 saylll Kanun, siddete ugrayan ya da ugrama tehlikesi bulunan

kadinlarnn, cocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafl srarll takip
magduru olan kisilerin  korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin
onlenmesi amaciyla alinacak tedbirleri duzenlemektedir.*

o Kanun kadina yonelik siddete iliskin ki ana tfedbir karar
ongormektedir:

1. Koruyucu tedbir kararlari
2. Onleyici tedbir kararlarn
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Koruyucu Tedbirler

Polis, savcilik ve valilik tarafindan
alinabilecek koruyucu tedbirler:

o Siddete ugrayan veya ugrama tehlikesi

bulunan kadina ve beraberindeki
cocuklara uygun barnma yerinin
saglanmaisi,

o Gecici maddi yardim yapilmasi,

o Psikolojik, mesleki, hukuki ve sosyal
bakimdan rehberlik ve danismanlik
hizmeti verilimesi ve

o Kres imkdani saglanmasi.

Hakim ftarafindan alinabilecek
koruyucu tedbirler:

o Siddete ugrayan veya ugrama tehlikesi
bulunan kadinin;

o |s yerinin degistirilmesi,

o Evli olmasi halinde musterek yerlesim
yerinden ayr yerlesim yeri belirlenmesi,

o Adina siddet uygulayan kisiyle evli
olmasi halinde tapu kutugune aile
konutu serhi konulmasi saglanmaktadir.
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Onleyici Tedbirler |

Siddet uygulayan kisinin;
o Siddet tehdidi, hakaret, asagloma veya kucUk dUsurmeyi iceren sdz ve
davranislarda bulunmamasi,

o MUsterek konuttan veya bulundugu yerden derhal uzaklastinimasi ve musterek
konutun korunan kisiye tahsis edilmesi,

o Korunan kisilere, bu kisilerin bulunduklarn konuta, okula ve isyerine
yaklasmamasi,

o Hakkinda cocuklarla ilgili daha once veriimis bir kisisel iliski kurma karar varsa,
kisisel iliskinin refakatci esliginde yapilmasi, kisisel iliskinin sinilanmasi ya da
tUmuyle kaldirnlimasi,

o Korunan kisinin, siddete ugramamis olsa bile yakinlarna, taniklarna ve kisisel
iliski kurulmasina iliskin haller sakl kalmak Uzere cocuklarnna yaklasmamasi,

o Korunan kisinin sahsi esyalarina ve ev esyalarina zarar vermemesi,
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Onleyici Tedbirler I

Korunan kisiyi iletisim araclarnyla veya sair surette rahatsiz etmemesi,

o

(0]

Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen silahlarini kolluga teslim etmesi,

o

Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu gorevi nedeniyle zimmetinde
bulunan silahi kurumuna teslim etmesi,

(e}

Korunan kisilerin bulunduklarn yerlerde alkol ya da uyusturucu veya uyarici madde
kullonmamasi ya da bu maddelerin etkisinde iken korunan kisilere ve bunlarnn
bulunduklan yerlere yaklasmamasi, bagmliiginin olmasi hdlinde, hastaneye yatmak
dahil, muayene ve tedavisinin saglanmasi,

o Bir saglik kurulusuna muayene veya tedavi icin basvurmasi ve tedavisinin saglanmasi,
o Cocuklanylailgili velayet, kayyim, nafaka ve kisisel iliski kurulmasina dair karar verilmesi,
o Korunan kisi ve cocuklari icin tedbir nafakasina hukmedilmesi.

kararlari mevcuttur.
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Siddeti Onleme ve Izleme
Merkezl (SONIM)

o [stanbul Sézlesmesi ve 6284 sayill kanun dogrultusunda kadina yénelik siddet ve
aile ici siddeti dnlemek icin Aile, Calsma ve Sosyal Hizmetler BakanliQi
bUnyesinde faaliyet gosteren, neredeyse tum illerde bulunan siddeti dnleme,
kadini koruma ve guclendirmeye ydnelik calisan birimlerdir.

o Bannma, gecici maddi destek, psikolojik danisma destegi, acil durumlarda
koruma, hukuki ve tibbi destek ile cocuklar icin kres destegi veriimektedir.

> SONIM’ler, acil dprumlordc: ulasilabilecek numaralarin yani sira Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler [| MUdUrlUkleri telefon numaralarn araciigiyla ulasan taleplere,
uzmanlar araciliglyla en uygun destegi saglamaktadrr.
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Kadin Konuk Evleri

o Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi, Kadina ydnelik siddeti dnleme hizmetlerini;
uluslararasi sézlesmeler ve kalkinma planlarinin 6ngdrdigu yUkumlUlUklerini ve
gOrevlerini agirlikh olarak kadin konuk evleri ile vermektedir.

o Kadin konuk evlerinde,

*kadinlara psikolojik destek hizmeti,

*hukuksal rehberlik ve danisma hizmeti,

*is ve meslek edinmeleri icin gerekli tedbirlerin alinmasi

* magdur olan kadinin ailesine yonelik psiko-sosyal destek hizmetleri
veriimektedir.
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o Kadin konuk evlerinde misafir edilen kadinin ailesiyle ya da esiyle tekrar bir araya
gelmeyi tercih etmesi halinde; Aile ve Sosyal Politikalar I| MUdUrlUkleri, aile danisma
merkezleri ve toplum merkezleri isbirligi icinde ailenin siddetten uzak bir orfam
haline gelmesi ve varsa cocuklann siddet olmayan saglikl bir orfamda yasamlarini
surdurmeleri icin saglikli aile iliskilerinin kurulmasi icin ekip calismalarn yapilmaktadir.

o Siddete maruz kalmis kadinlarnn yasadiklar travma sonucunda ortaya cikan korku,
umutsuzluk, sucluluk, kendini degersiz hissetme, utanc gibi duygularla bas etmeler,
kendilerine 0z saygilannin ve 0z guvenlerinin yeniden kazandirnlmasi, ileriki
yasamlarinda saglikli  tercihler yapabilmelerine yonelik  psikolojik  destek
saglanmaktadir

o Siddet gbren kadinin varsa beraberindeki cocugun kres imkanlarindan
faydalandinimasi saglanmaktadir.
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SIDDETE MARUZ KALINMASI DURUMUNDA ARANABILECEK TELEFON
NUMARALARI VE UYGULAMALAR

o Siddeti Onleme ve izleme Merkezi (SONIM)
Kocaeli Sonim Adres:Kozluk mah. Rusen Hakki Caddesi Dut sokak No:13
Tel: 0(262) 3210206
o Alo 183 Sosyal Destek Hatt

o ALO Baro 444 26 18

o KADES Aplikasyonu: Emniyet Genel MUdUrlugu tarafindan gelistirilen Kadin Acil
Destek uygulamasi (KADES) telefona yuklenerek T.C kimlik numarasi ile aktif hale
getirilip siddet magduru kadinlann bir tusla 155 Polis Imdat Acil Cagn Merkezine
baglanmasini ve olay yerine en yakin ekibin hizll bir sekilde ulasmas
saglanmaktadir.

o Kocaeli Aile Danisma Merkezi: 0262 332 18 41
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