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*Sinifi etkili bir sekilde gozlemlemek,

*Hak ile ilgili cesitli durumlarda hakem gibi davranmak ve adil bir karar
vererek problemin ¢ozllmesine yardimci olmak,

*Arkadaslarinin hakkini gozetmek,

*Sinifta gelisen problem durumu ile ilgili detaylari dogru ve tarafsiz bir sekilde
O0gretmene aktarmak
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*Sinifi etkili bir sekilde gozlemlemek,

*Catisma (anlasmazlik) durumlarini gdzlemleyerek problem yasayan taraflarin
problemi bitirmeleri icin ¢cozlimler Gretmelerine yardimci olmak uzlasma;
anlasma saglamak, orta yolu bulmak,

*Catisma nedeniyle birbiriyle iletisimi koparan taraflari problemin ¢6ziimu igin
bir arava getirmek, baristirmak; uzlastirmak
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*Sinifi etkili bir sekilde gozlemlemek,

*Arkadaslar arasinda kislik, nefret etme gibi durumlari gézlemleriyle fark
ederek onlar arasindaki sevgi ve muhabbeti artirma, Kiislik durumunun sona
ermesine yardim etmek,

*Sinifta yalniz olan, arkadasi olmayan, icine kapanik 6grenciyi fark ederek
onunla arkadaslik etmek, arkadas ortamina dahil ederek kaynastirmak
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*Sinifi etkili bir sekilde gézlemlemek,
*Siddet iceren, saldirgan, zorbaca davranislari fark ederek miidahalede bulunma,
*Zorbaya, zorbalik yapma firsatini vermemek, siddet ve saldirganhgi engellemek,
*Zorbalik gibi problem durumlarinda zorbayi empatik diisinmeye sevk etmek,
*Zorbaliga, saldirganliga veya siddete ugrayan arkadasina destek olmak,
*Arkadaslarin birbirleriyle yasanan problemlerinde hosgoriili davranmayi hakim
kilarak, problemi yumusatici bir dil kullanmalarini tesvik etmek,
*Olumsuz davranisa karsilik ayni sekilde olumsuz davranis sergilenmesini
hosgoriyle engellemeye ¢alismak
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*Sinifi etkili bir sekilde gbzlemlemek,

*Yardima ihtiya¢ duyan arkadasina el uzatmak,

*Hastalik yasayan arkadasini fark ederek yardimci olmak,

*Uziintd, stres, 6fkeli olma gibi durumlari yasan arkadaslarini fark ederek
yasadiklari problemleri 6grenmeye calisarak onlara destek olmak ve
problemlerinin ¢6zimu icin yardimci olmak,

*QOkula gelemeyen arkadasina kacirdigi dersi anlamasi noktasinda yardim etmek
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*Sinifi etkili bir sekilde gozlemlemek,

*Sinifin temiz tutulmasi noktasinda 6ncli olmak, sinifi kirleten, sinif arag-gereclerine
zarar veren arkadaslarini uyarmak ve olumsuz davranis devam ediyorsa derhal sinif
ogretmenine bildirmek,

*Qgretmenin fark edemedigi anlarda; Dersi béliicii nitelikte davranislar sergileyen veya
ders sirasinda arkadaslarini rahatsiz edici bir sekilde davranan, dikkatlerini dagitan
ogrencileri ders icinde sessiz bir sekilde uyarmak, olumsuz davranis devam ediyorsa
derhal 6gretmene bildirmek. Ders sonrasinda ise arkadasinin olumsuz; keyfi
davranisinin sinifa verdigi zarar ile ilgili onu uyarmak ve bilgilendirmek,
*Ogretmene karsi saygisizca davranislar sergileyen 6grenciyi fark ederek derhal
ogretmene bildirmek




